
Paul Jansen  
van IADP
Het IADP is een 
platform waar 
professionals, 
adviseurs en 
investeerders 
samenwerken 
aan kennis over 
scienceparken, 
innovatiecampus-
sen, incubators 
en innovatie- 
districten.

Slimme plekken,
sterke netwerken

Innovatiecampussen schieten wereldwijd als pad-

denstoelen uit de grond. Geen toeval, stelt Paul 

Jansen, medeoprichter van de Innovation Area 

Development Partnership (IADP). “Innovatie ont-

staat steeds minder in afzonderlijke R&D-afdelingen 

en juist meer in ecosystemen. Campussen zijn de  

fysieke knooppunten waar die ecosystemen samen- 

komen en versnellen.”

Tien jaar geleden richtte Jansen samen met Jacques  

van Dinteren het IADP op. Wat begon als een idee 

om ervaringen uit te wisselen, groeide uit tot een 

netwerk van zo’n zestig Nederlands-Vlaamse part-

ners. “Het ontwikkelen van innovatiegebieden is veel 

complexer geworden,” zegt Jansen. “Het gaat allang 

niet meer alleen om stenen, maar om community,  

governance, services en identiteit. Die kennis moet 

je delen.”

Volgens Paul Jansen (IADP) versnellen innovatiecampussen pas 
echt als kennis, mensen en samenwerking centraal staan.

Het gaat om community,  
services en identiteit.  

Die kennis moet je delen.
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Ecosystemen

Volgens Jansen sluit het IADP precies aan op de  

mondiale trends achter de groei van innovatiecam-

pussen. “Talentconcurrentie, valorisatie van kennis en 

samenwerking tussen bedrijven, onderwijs en over-

heid vragen om professionele gebiedsontwikkeling.  

IADP helpt partners die complexiteit te begrijpen én 

ermee om te gaan.” Dat gebeurt via bijeenkomsten, 

site visits, internationale excursies en nauwe banden 

met netwerken als de International Association of 

Science Parks and Areas of Innovation (IASP), waar 

Jansen al jaren actief bij betrokken is.

Binnen het IADP-netwerk ziet hij de E|SPORTS TECH 

CAMPUS als een opvallend voorbeeld. “Deze campus 

heeft een uitgesproken profiel. Gamification is hier 

geen leuke extra, maar een enabling technologie met 

sport als belangrijk toepassingsgebied. Dat zie je 

weinig bij klassieke science parks. Juist zo’n helder 

profiel zoeken veel bestaande campussen nog.”

Voor organisaties levert deelname aan een campus 

én aan het IADP volgens Jansen een duidelijk voordeel 

op. “Je krijgt toegang tot actuele kennis, een sterk 

netwerk en praktijkervaring van gelijkgestemden.  

In een wereld waarin innovatie draait om samen- 

werking, maakt dat echt het verschil.” 
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